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El6sz6 — A kérdés, ami nem hagy nyugodni

Engedd meg, hogy egy egyszerl, mégis nyugtalanitd kérdéssel

kezdjem: mi marad az emberbél, ha mindent, amit eddig csinaltunk,
jobban és gyorsabban végez el helyettiink egy gép? Ismerdés lehet
ez a kérdés torténelmi tanulmanyainkbdl, a XVIII-XIX szazadban
végbemend ipariforradalom, vagy |. ipari forradalomként tanultuk.
Kdzel szaz évig tartott.

Ez nem science fiction. Ez nem egy tudomanyos folydirat labjegyzete. Ez
2026 majusa. Amainapon, mikdzben te ezt a sort olvasod, mesterséges
intelligenciak diagnosztizalnak betegségeket, irnak diplomamunkakat,
terveznek hazakat, komponalnak zenét, vezetnek hosszu
telefonbeszélgetéseket, toltenek fel Instagram-fotokat, hirdetnek banki
termékeket, kereskednek a tézsdén, és — ami talan a legddbbenetesebb —
egyre gyakrabban hoznak helyettink olyan dontéseket, amelyekrél azt
hisszUk, hogy mi magunk hoztuk 6ket.

Az elmult két évszazadban az emberiség bUszkén beszélt a haladasrol. A
gbzgép felszabaditott minket a kétkezi munka kinjaitol. A villamos energia
legybzte az éjszakat. Az internet dsszekdtdtte a kontinenseket. Es most?
Most az MI azt igéri, hogy felszabadit minket — magatdl a
gondolkodastol.

De mi a szabadsag értelme, ha kézben elveszitjuk
azt, amitél emberek vagyunk?

Ebben az e-bookban harom dologrdél szeretnék beszélni. El&szor
arrol, honnan hova tartunk, mint faj — milyen volt embernek lenni a
kézelmultban, mit jelent ma, és mivé valhatunk. Masodszor arrdél, mit
kell mindenaron tovabb orokiteniink a kovetkezé generacidonak.
Harmadszor pedig arrél, hogyan kell gyokeresen atalakitanunk az
oktatast, ha komolyan gondoljuk az emberség megdrzéseét.

Ez nem technoldgiakritika. En magam is haszndlom az MI-t, és
csodalatos eszkdznek tartom. Ez egy figyelmeztetés. Egy szulg, egy tanar,
egy allampolgar figyelmeztetése. Mert azt hiszem, most élunk az utolsé
olyan évtizedben, amikor még van valasztasunk. Ez a forradalom nem
100 évig fog tartani, de még harmincig évig sem fog elhuzaédni.

Egy szét a modszerrdl. Az e-bookban szandékosan kerulém a
hataskeltd, fabrikalt programneveket — azokat a kodolt, hivatalosnak
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hangzé cimkéket, amelyek az interneten keringé alarmista listakat
jellemzik. HelyettUk tényleges, nyilvanosan dokumentadlt programokra
hivatkozom: a Pentagon Project Mavenjére, az izraeli Lavender-
rendszerre, a kinai eCNY-re, a Neuralink elsé human implantatumara, a
Klarna ugyfélszolgalati botjara. Ezek nem 0Osszeesklivés-elméletek; ezek a
2024-2026-0s évek nyilvantartott valésaga. Aki utananéz, maga is
megtalalhatja — ez fontos, mert a hitelesség nem dekoracio, hanem a
mondanivald alapja.
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I.A mult — Az identifikalhaté ember

1.1 A megkuzdé ember (300 000 év)

T(’jbb mint 300 000 éven at az embert egy dolog formalta: az
erdéfeszités. Vadaszni kellett, miel6tt ehetett. TUzet kellett raknia, hogy
ne fagyjon meg. Meg kellett tanulnia olvasni a természet jeleit, mert

kUldnben elpusztult. Az
intelligencia nem luxus volt; az intelligencia a tulélés zaloga volt.

A nagyszuleink — sét, sok esetben a szuUleink — generacidja is még
tudta, mit jelent ez. Tudtak foldet mulvelni, hazat épiteni, szerszamot
késziteni, allatot gondozni, csillagok alapjan tajékozédni, széveg nélkuali
térképbdl Utvonalat olvasni. Nem azért, mert hobbibdl csinaltak, hanem mert
az életik mult rajta. Es nem mellesleg — figyeljlink erre — kdzben fejlédott az
agyuk, edzédott a kitartasuk, és kialakult bennUk az, amit ma talan a
legjobban hidnyolunk: a valésagérzék.

Az evolUcios elv egyszerU: a szervezet azt tartja meg, ami hasznalatban
van; amit nem hasznal, azt elvesziti. Ez igaz az izomra, a memoriara, a
tarsas készségekre — és igaz a moralis itéléképességre is. Aki sosem
hozott nehéz dontést, nem fog tudni nehéz dontést hozni. Aki sosem
utkozott ellenallasba, nem fogja tudni, mi a kitartas.

I.2 Az analég interakcié kora

Idézz fel egy telefonhivast a 2000-es évekbdl, mondjuk a bankoddal.
Tarcsaztal egy szamot, néhany masodpercig vartal, majd egy géphang
udvozolt: ,Ha a szamlaegyenlegét szeretné lekérdezni, nyomja meg az 1-
est. Ha Uj kartyat szeretne igényelni, a 2-est. Ha él6 Ugyintézét keres, a O-t.”
A 0-t megnyomva pedig — kis varakozas utan — egy konkrét emberhez
kapcsoltak. Egy budapesti Ugyintézéhdz, akinek volt neve, hivatali szama, és
akit a beszélgetés végén néven szolithattal. Ha valami félrement,
visszatérhettél hozza, akar hetek mulva is.

Ez az interakcio — bar tokéletlen volt, néha frusztrald is — egy
alapveté szerzédésen nyugodott: a vonal masik végén egy ember
van. Egy ember, aki latta a képernydjét, hibazhatott, megérthette, és
felel6sséggel tartozott azért, amit mond.

Az analog kor masik jellemzéje, hogy az interakcidoknak nyoma maradt, de
nem volt kereshetd. Egy levél, amit6 megirtal, vagy egy beszélgetés egy
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boltban eltlnt a tér-idében. Az ember privat élete nem szadndékos
technoldgiai vivmany volt — egyszerlen alapértelmezett allapot.

Es végul: lassu volt. A gondolat és a cselekvés kdzott idé telt el. Egy
levélre harom napot vartak. Egy fontos kérdésre meég lehetett aludni,
mert a valasz masnapra ért ide. Ez a lassusag — amit ma turelmetlendl
elviselhetetlennek érzink — a megfontolt dontés tere volt.

1.3 Az ipari iskolaminta

Tisztan kell [atnunk: a mai iskolarendszer tébbségében még mindig a
XIX. szazad véqi, ipari forradalom korabeli mintat kdveti. Sorba Ultetett
gyerekek, lexikalis tudas magolasa, csengetésre kezdddd és zaruld blokkok,
standardizalt tesztek. Ez a rendszer egyetlen célt szolgalt: hogy
fegyelmezett, engedelmes munkaerdt termeljen a gyarak szamara.'

Ez 1880-ban talan helyénvald volt. Ma — a jelen fejezetben kifejtett okokbdl
— katasztrofdlis. Mert minden, amit ez a rendszer fejlesztett —a
memorizalds, az utasitas-kovetés, a standardizalt valasz —, ezt az Ml
ezerszer jobban csinalja, mint mi. Ha ezekért a készségekert
versenyzunk a géppel, akkor szUkségszerlen veszitunk.

A mult — barhogy is nézzik — nem idilli volt. De volt benne valami, amit ma
keresve sem talalunk: az ember szembesulése a sajat korlataival. Pontosan ez
a szembesuUlés volt az, amiemberré formalt.

]Az ipariiskolaminta kritikus elemzéséhez Id. Sir Ken Robinson Changing Education Paradigms cimU eléadasat (RSA Animate, 2010),
valamintJohn Taylor Gatto Dumbing Us Down (1992) cimU kényvét.
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Il.LA jelen — A kiszervezés kora

NézzUnk magunkra. 2026-ban hol tartunk? Ahhoz, hogy ezt

megvalaszoljuk, nem futurista esszéket kell olvasnunk; elég, ha végig
gondolunk egyetlen atlagos napot.

1.1 Az Ml-asszisztens, mint Uj réteg az életunkon

A telefon ébreszt fel — ahogy 2010 6ta. De 2026-ban mar nem csak ébresztéorat,
naptarat és térképet futtat. A tenyerinkben egy generativ Ml-asszisztens
lakik, amely képes szoveget irni, képet generalni, fogalmazni, kédolni,
forditani, foglalni, vasarolni, sét vitatkozni. Az OpenAl ChatGPT 2025 végére
tobb mint heti 700 millid aktiv felhasznalét regisztralt? az Anthropic
Claude, a Google Gemini, a Microsoft Copilot, a Meta Al és a kinai Doubao
tovabbi szazmilliokat. A Big Five technoldégiai cégek a generativ MI-
fejlesztésére 2025-ben tdbb mint 250 millidrd dollart koltottek el

Az Ml-asszisztens nem alkalmazas tobbé. Ez egy Uj réteg az életunkdn
— éppugy, ahogy a 2007 utani évtizedben az okostelefon valt Uj réteggé.
Csakhogy az okostelefon eszkdzoket adott. Az MI dontéseket ad. A
kulonbség oridsi, és nem mindig lathatjuk, mert ugyanazon a képernyén
érkezik.

A sokszor észrevétlen kis kiszervezések sora figyelemre mélté. A Gmail
Smart Compose 2018 6ta befejezi a mondatainkat;* a telefon helyesiras-
javitéja mar nem javit, hanem elére megir; az e-mail-asszisztens valos idében
javasol valaszokat. A Microsoft Copilot a Wordben, Excelben,
PowerPointban él; a GitHub Copilot programozasi dontéseket vesz at a
fejleszt6tol. A Siri, az Amazon Alexa, a Google Assistant és a kinai Doubao
otthon, autoban, fulhallgatéban szdlal meg. Az Apple iOS 18 (2024) és az
Android 15 mar beépitett generativ Ml-réteget kinadl minden alkalmazas
alatt.

A jelenség pszicholégiai kdvetkezmeénye finom, de mély. Egy 2025-6s
brit pszicholdgiai kutatas szerint a generativ Ml-eszkdzoket napi szinten
hasznalok onmegitélése megemelkedik, kompetensebbnek érzik magukat,
mint amennyire valdjdban azok lennének® Ez a ,kolcsonkért
kompetencia”

2OpenAl nyilvanos kdzlése a 2025. évi DevDay rendezvényen. Forras: OpenAl hivatalos blog, 2025. oktdber.

3stanford Al Index Report 2025; Bloomberg adatai szerint az iparagi CapEx-mutato.

4Google Workspace dokumentacioé és a 2018-as Google /O bejelentés. A funkcidt 2024-re a Workspace fizetés eléfizeték dontd része
hasznalja.

5Ur\iversity of Cambridge, ,Self-Perception in the Age of Generative Al", kutatasi elétanulmany,
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jelenség: ugy érezzuk, mi tudunk fogalmazni, programozni, elemezni —
pedig az asszisztens tudja. A kulonbség akkor mutatkozik meg, amikor a
hozzaférés elvész.

1.2 A chatbot-kor: eltlint az ember a vonal végén

Térjunk vissza a 2000-es évek banki Ugyfélszolgalathoz. 2024
februarjaban a svéd Klarna fizetésszolgaltaté bejelentette, hogy az OpenAl-
jal egyuttmuikodve épitett chatbotja egymaga teljesit annyi
ugyfélszolgdlati feladatot, mint 700 féallasi ember, és a
beszélgetések ugyfél-elégedettsége nem romlott.® Néhany hénapon belll
tobb bank, tavkozlési és e-kereskedelmi cég kovette a példat.

A kuldnbség az IVR-menu és a 2026-0s bot kdzoétt nem fokozati, hanem mindségi.
Az IVR menu vezérelt volt; tudtuk, hogy géppel beszélunk. A mai
chatbot folyékonyan magyar nyelven kommunikal, kontextust tart,
egyUttérzést szimulal, és

— ez a kulcs — nem mindig arulja el magarél, hogy gép. Egy 2024-es
kanadai

birésagi ugyben az Air Canada chatbotja olyan utazasi kedvezményt igért
egy gyaszold ugyfélnek, amelyet a légitarsasag nem akart kifizetni. A
birésag ugy itélte: a vallalat felel6s a sajat botja altal kotott igéretért,
akkor is, ha a bot

,Jtévedett"”

A precedens fontos, de a tanulsag még fontosabb: mar nem tudjuk, kivel
beszéltink. Az Ugyfélszolgalat dolgozdja lehet ember, lehet bot, vagy lehet
egy ember, aki valds idében egy bot altal sugott valaszokat olvas fel — egy
ugynevezett human-in-the-loop hibrid. Az interakcio bizalmi alapja — hogy a
vonal masik végén egy felelés ember van — megsziint.

1.3 Az Al-tars és a romantikus kiszervezés

Az Ugyfélszolgalati botnal kinosabb fejlemény az érzelmi életbe vald
belépés. A Replika alkalmazas 2017-ben indult, és 2024-re vildgszerte
tobb mint 30 millié felhasznalot regisztralt; egy Stanford-kutatas szerint
a Replika napi felhasznaldinak tobb mint 40%-a szamolt be ,érzelmi
kotédésrdl” az MlI-tarsahoz.®

Klarna sajtokozlemeény, 2024. februdr 27. Az adatot a vallalat 2025-6s éves jelentése megerdésitette. 2025
7Moffatt v. Air Canada, 2024 BCCRT 149, British Columbia Civil Resolution Tribunal, 2024. februar.

8stanford University, Department of Communication, ,Emotional Bonds with Al Companions: ASurvey of Replika Users”, 2024.
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A Character.Al platformon — amelyet a Google vezetett be 2024-ben
— tébb szazmillio felhasznald beszélget naponta a Mi-vel l|étrehozott
karakterekkel: kitalalt animehd&sdkkel, hirességek digitalis masaval, vagy sajat,
személyre szabott ,kapcsolataival”.

A jelenség nem artatlan kuriézum. 2024 elején egy 14 éves floridai fiu
ongyilkossagot kdvetett el, miutan honapokon at szoros érzelmi
kapcsolatban allt egy Character.Al-karakterrel;, édesanyja pert inditott a
vallalat ellen.® A birésag a 2025-6s targyalds soran megengedte a per
el6rehaladasat, és precedenst teremthet a generativ Ml
termékfelel6sségében.

A romantikus kiszervezés mellett megjelent az Ml-vel tamogatott
tarskeresés. A Tinder, a Bumble, a Hinge mind 2024-t&l generativ profil-
ird és Uzenet-fogalmazoé eszkozoket integraltak;'© a felhasznaldk egyre
kevésbé sajat szavaikkal mutatkoznak be. Az ironiat nem kell hangsulyozni:
a bemutatkozas — az emberi kapcsolat alfaja — eléri azt a fazist, amikor az
elsé Uzenetet egy gép irja, a masiknak valaszol6 pedig szintén egy gépre
tamaszkodik. A felek kdzott valodi informacidatadas csak talalkozaskor
torténik, ha egyaltalan.

Egy kulonds, de fontos jelenség: a 2024-es Norton-féle digitalis
életmodfelmérés szerint az amerikai 18-29 évesek 17%-a vallotta, hogy
Jnkabb Ml-vel beszélget egy nehéz napot kdvetben, mint emberi
baratjaval”" Az Ml nem itélkezik, mindig elérhetd, soha nem farad —
versenyez egy olyan emberrel, aki nem mindig tudja ezt nyujtani.

A tét nem absztrakt. Aki tinédzserkorat egy MI-tars dlelésében toltotte,
késébb nem feltétlenul lesz képes egy masik valds ember bonyolult,
ellentmondasos jelenlétét kezelni. A romantikus tars-kapcsolat a
legmélyebb iskolaja a kompromisszumnak, a turelemnek, a masik
elviselésének. Ha ezt egy surlédasmentes algoritmussal helyettesitjuk, az
ember egy egész életszakaszt veszit el a fejlédésében.

9Garcia v. Character Technologies Inc., 2024-es polgari per Floridaban; a New York Times és a Washington Post 2024 oktdberi
részletes beszamoloi.

OMatch Group fejleszt6i konferencia, 2024. marcius; valamint a Hinge ,Al Photo Selection” 2024-es bevezetése.
nNortonLifeLock, ,Cyber Safety Insights Report 2024 — Generation Z and Al", 2024.
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1.4 A kereskedé-bot és az algoritmikus pénz

A pénzugyi piacokon a kiszervezés nem uUjdonsag, csak a léptéke az.
A high-frequency trading (nagyfrekvencias kereskedés) algoritmusok mar
2010 koérul atvették a tézsdei tranzakciok tdbbségét; mara a New York-i
tézsdén a forgalom 70-80%-a algoritmusok kozotti Ugylet” A piac mai
szerepldi olyan mikromasodperces sebességgel cselekszenek, amit emberi
keresked6 nem tud kovetni.

A 2010-es ,Flash Crash” sordn a Dow Jones 36 perc alatt 1000 pontot zuhant,
majd visszapattant — utdlagos vizsgalat szerint algoritmusok
lancreakcidja okozta.® 2024-ben a koreai KOSPI-n hasonlé epizdéd tortént:
néhany masodperc alatt tébb milliard dollar tlnt el az algoritmikus likviditas
visszahuzodasa miatt. A pénzugyi rendszer egyre érthetetlenebbé valik még a
sajat szakembereinek is.

Ehhez kapcsolddik a digitalis jegybankpénz (CBDC) vitaja. A kinai eCNY — a
digitalis yuan — 2024-ben mar tobb mint 250 millié felhasznalot ért el; a Bank for
International Settlements 2024-es jelentése szerint a vilag jegybankjainak 94%-a
foglalkozik valamilyen formaban CBDC-kisérlettel.* Az eurdpai digitalis eurd
2025-0s kétéves eldkészité szakaszba lépett.”

A CBDC 6nmagaban nem ordogi talalmany — egyszerlen a készpénz
digitalis megfeleléje. Programozhatésdga azonban Uj. Egy
programozhato pénznél eiméletileg beépithetd, hogy bizonyos termékre
nem kolthetd, vagy hogy lejar, vagy hogy bizonyos viselkedést jutalmaz. Ez
nem dystopikus fikcio; ez technikai képesség, amelyet minden pénzugyi
szabalyozo vita kdtelezb6en mérlegel.

A kisbefektetdk szintjén az algoritmus a portfélié-ajanioként mutatkozik
be. A Robinhood, az eToro, a Trade Republic és hasonld platformok 2020
utani exploziv ndvekedése részben annak koszonhetd, hogy az algoritmus
baratsagos felhasznaldi felUlettel elétolja a leggyakrabban kereskedett
papirokat — és ez nem mindig esik egybe a felhasznald valodi érdekével. A
2021-es GameStop-, AMC-féle ,meme stock’-jelenség, valamint a
Robinhood 2021 januarjdban foganatositott  kereskedés-ledllitasa
ramutatott: a piaci hozzaférés algoritmikus kapudérokdn at vezet, és az
ezekért a kapukeért felelés cégek motivacidéi nem mindig egyértelmuek.'®

12SEC Office of Investor Education and Advocacy, valamint a Tabb Group iparagi becslései, 2023-2024. BCFTC—SEC Joint Advisory Committee on Emerging

Regulatory Issues, Findings Regarding the Market Events of May 6, 2010,2010. szeptember 30. MBIS, Embracing Diversity, Advancing Together — 2024

Annual Economic Report,2024. junius. ]SEuropean Central Bank, Digital Euro Preparation Phase, ECB sajtokozlemény, 2025. oktober. 16U.S. House

Committee on Financial Services: Game Stopped: How the Meme Stock Market Event Exposed Troubling Business Practices,2022.junius.
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1.5 Az Al-influenszer és a virtualis ember

Ismered Lil Miquela-t? Egy huszonéves brazil-amerikai modell, 2,4
millié Instagram-kovetdvel, aki Calvin Kleinnel, Pradaval, Samsunggal
dolgozott egyutt. Egyetlen probléma: 6 nem létezik. Lil Miquela egy
CGl-figura, akit egy Los Angeles-i studid, a Brud Uzemeltet 2016 6ta.”

A spanyol Aitana Lopez mas eset: 2023-ban hozta létre egy
barcelonai ugynodkség, fulig pironkodva azt valla magardl, hogy
Lfitnesz-rajongd és gamer”, és a studidja szerint havonta 10 000 eurod feletti
rekldambevétel-csomagot termel.”® A japan Imma egy masik ismert virtualis
modell. A koreaisztar-sorozat, mint a SM Entertainment ,aespa” egyuttese,
részben emberi, részben animalt tagokbal all.

A jelenség nem szérakoztatd kuridzum. Az identifikdlhaté ember,
mint reklamarc megsziint. A nézére mosolygd, divatos arc 2026-ban
gyakran egy karakter, akinek nincs lakcime, gyermekkora, csaladja —
csak egy szerver-marketingstratégidja. A gyermek, aki ezt nézi,
modellként koveti.

Ehhez jonnek a deepfake-arcok és Al-modellek az OnlyFans-en, a TikTokon, a
Twitchen. 2024 elején egy hongkongi pénzugyi vallalat 25 millié dollart
utalt el egy deepfake videokonferencian keresztul, amelyen a ,CFO” és
,Kollégai” valdjaban mind generalt szerepldk voltak.” A vallalat szerint a
videohivas minden résztvevdje — a kdnyvelbt kivéve — generalt deepfake
volt.

1.6 A kozosségi média algoritmusai

Az emberi figyelem 2026-ban a legértékesebb eréforras. A TikTok ,For
You Page” algoritmusa a vilag leghatasosabb meggy6zési rendszere — egy
2024-es Stanford-tanulmany szerint a fiatal felhasznaloknal bizonyitott, hogy
csokkenti a fokusz-tartdst és ndveli a szorongast.®® Az Instagramon és a
Facebookon az ajanlérendszerek hasonléan dolgoznak.

17Brud / Dapper Labs nyilatkozatok és piackutatési elemzések. Lil Miquela 2018-ban a Time magazin
25 Most Influential People on the Internet” listajara keruilt.
]SThe Clueless Ugynokség, sajtdinterjuk 2023-2024. Az Aitana Lopez nevii karakter generativ képmodellekkel készul.

19South China Morning Post, 2024. februdr 4.; késébb a hongkongi rendérség megerdsitette az esetet.

2OStanford Social Media Lab, 2024-es , Algorithmic Engagement and Adolescent Mental Health” cim( meta-analizis.

2]Christopher Wylie, Mindf*ck (2019); Carole Cadwalladr, The Guardian cikksorozata, 2018.
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A 2017-es Cambridge Analytica-botrany ota tudjuk, hogy a
felhasznaldi profilokon alapuld célzott politikai Uzenet képes
valasztasi  eredményt  befolyasolni.? 2024-ben  az  amerikai
elnokvalasztason a deepfake-tartalmak mar tobb szazmillid megjelenést
értek el, és a valasztasi integritast fellugyeld szervek kuldn figyelmeztetést
adtak ki.?

Egy 2025-6s metaelemzés szerint az atlagos varosi nyugat-eurépai felnétt napi

6-8 orat tolt képernyd elétt, és ennek alig 15%-a alkototevékenység; a
tobbi passziv fogyasztas.”

1.7 Infrastruktura-szintl kiszervezés

A Kiszervezés az infrastrukturara is kiterjed. Az ugynevezett ,lights-
out” (sotét) gyarak emberi munkaeré nélkul Uzemelnek: Japan FANUC
robotgyara 1980-as évek oOta, a Tesla amerikai Gigafactoryja 2018 6ta, a
kinai Foxconn pedig 2016 és 2024 kdzott 600 000 fével csdkkentette a
human létszamat robotautomatizalassal.*

A varosiranyitas teruletén a Sidewalk Labs (a Google testvércégének,
az Alphabetnek a vallalata) Torontéban probalt felépiteni egy MI-
vezérelt, szenzorhaldzatos varosrészt — a Quayside-projektet. 2020-ban
a torontai civilek és politikusok ellenallasa miatt a tervet visszavontak.?
A példa azt mutatja, hogy a smart-city ambicio létezik, de demokratikus
visszaforditas is.

A kinai szocialis kredit rendszer egyes tartomanyokban (pl.
Rongcheng) muUkodik, jellemzéen vallalati pénzugyi
nyilvantartasként és bizonyos magatartasi besoroldsokkal.?®* Nem
egységes ,big brother”-rendszer — de a tarsadalmi ranglistazas technikai
lehetésége demonstralt tény.

A munkaerd6-oldalon a ghost work jelenség (Mary Gray és Siddharth
Suri 2019-es kdnyvének cime szerint) tobb millié ember mikrofeladat-
munkajara utal, akik az Ml-rendszereket képzik (pl. képek cimkézése,
modellek emberi visszacsatolasa) — gyakran rosszul fizetett, jogvédelem
nélkuli formaban.”’

2y, Cybersecurity and Infrastructure Security Agency, 2024 Election Security Briefing. 23Eurostat, ,Daily Screen Time Use Survey", 2025-6s elézetes
jelentés; valamint a brit Ofcom Media Nations 2024 jelentése.

24FANUCsajtékézlemények,Tesla 2018-as Q3 jelentés; Foxconn évesjelentések. Aszamok aziparagi trendet illusztraljak.
25Sidewalk Labs hivatalos kdzlemény, 2020. majus; a torontdi #BlockSidewalk-mozgalom dokumentacidja.

26Genia Kostka kutatésai, FU Berlin, 2019-2024. Arendszer fragmentalt; a nyugati média gyakran tulegyszerUsitett képet kozol réla.

27Mary L.Gray, Siddharth Suri, Ghost Work: How to Stop Silicon Valley from Building a New Global Underclass, Houghton Mifflin
Harcourt, 2079.
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A platformok: Amazon Mechanical Turk, Scale Al, Surge Al, Remotasks.
Az Ml nem ember nélkdl muUkodik; az Ml [athatatlan embereken
nyugszik. Egy 2024-es Oxford Internet Institute jelentés szerint a globalis
.Kattintaspiacon” 30-50 milli6 ember dolgozik napi rendszerességgel,
jellemzéen Délkelet-Azsia, Afrika és Latin-Amerika alacsony bér(
munkapiacairdl; a kontinentalis Eurdpai orszagokban is létezik kisebb
szegmens, féként rugalmas mellékkereset formaban.?®

1.8 Katonai prediktiv rendszerek

A Pentagon Project Maven programja 2017-ben indult: célja, hogy MI-
alapu képelemzéssel tamogassa a dronfelvételek értelmezését.”® Mara a
program kibévult mudholdas elemzéssel, célpont-priorizalassal és
doéntéstamogatassal.

2024 aprilisaban a +972 Magazine és a Local Call izraeli oknyomozoi
nyilvanossagra hoztak a Lavender-rendszert: egy Ml-alapu
célpontvalogatast, amelyet az lIzraeli Védelmi Eré6k hasznaltak
Gazaban.*° A jelentés szerint a rendszer 37 000 fét jeldlt meg potencidlis
Hamas-katonaként, és a human ellendrzés atlagosan 20 masodpercre
korlatozodott egy célpontonként. Az IDF kuldnbdzd elemekben vitatta a
részleteket, de arendszer [étezését megerdsitette.

A moralis tét — hogy egy MlI-rendszer mennyire veszi at a haldlos
dontéshozatalt — a 21. szazad kulcskérdése. Az ENSZ 2023-as kdtelezd erejd
hatdrozat hijan csak ajanlasokat hoz; az EU Al Act® a polgari alkalmazasokat
szabalyozza, a katonai felhaszndlas kivul esik. A 2024-es Bletchley Declaration®
egy kezdeti nemzetkozi keret, de jogi eré nélkul.

A Pentagon 2023 augusztusaban jelentette be a Replicator-
kezdemeényezést: célja, hogy 2025-ig tobb ezer autondm, alacsony koltségu
harci eszkdzt (dréon-svarmokat) allitson rendszerbe.** Az ukrajnai fronton
20242025 soran az autondm vagy fél-autondm dronok hasznalata
exponencialisan nétt; az orosz oldalon hasonld eszkozok alltak
hadrendbe. A moralis vita az ,emberi felUgyelet korében” (human-
in-the-loop versus human-on-the-loop) gyakorlati eldontés targya lett,
nem elméleti kérdés.

28 29,

Oxford Internet Institute: The Global Al Index — Cloudwork and Labour Markets,2024. “~U.S. Department of Defense, ,Algorithmic Warfare Cross-

Functional Team” (Project Maven), 2017. &prilis. 2018-ban a Google munkavallaléi tiltakozadsa miatt a Google kilépett a programbdl, de a Pentagon Palantir,

30,

Microsoft és mas cégekkel folytatta. = Yuval Abraham, ,'Lavender: The Al machine directing Israel's bombing spree in Gaza", +972 Magazine, 2024. dprilis 3.

3]Regulation (EU) 2024/1689, az un. ,EU Al Act”, hatalyba lépett 2024. augusztusban, fokozatos alkalmazas 2024-2027. 32”The Bletchley Declaration by
Countries Attending the Al Safety Summit”, 2023. november 1.; a 2024-es szouli és parizsi cstics-folytatasok. 33Kathleen Hicks helyettes védelmi miniszter

beszéde, 2023. augusztus 28; az Defense Innovation Unit 2024-es szerzédéskotések.
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1.9 A biolégiai hatarok atlépése

2018 novemberében a kinai He Jiankui kutatd bejelentette, hogy
CRISPR-rel moédositott embridokbdl szuletett két csecsemd, ,Lulu” és
,Nana”"** A nemzetkdzi tudomanyos kdzdsség elitélte a |épést. A genom-
szerkesztés moralis moratériumat azota is tartjak, de a technikai képesség
ott van.

Az agy-szamitogép interfészek (BCI) tertletén a Neuralink 2024 januarjaban
végezte el az els6 human implantaciot; a paciens, Noland Arbaugh,
gondolatvezérléssel sakkozott egy nyilvdnos demonstracion® A
versenytars Synchron egy kevésbé invaziv, vénakon at bevezetett
modellt fejleszt; a Precision Neuroscience és a Blackrock Neurotech is
human fazisban van.

A személyre szabott MI-mentor mint tananyag-asszisztens 2024 o6ta a
Khan Academy ,Khanmigo” szolgaltatas formajaban elérhet6;** a
Duolingo, a Magic School és a Coursera hasonlé Mi-alapu oktatasi
kisérletekben fut. A fejlesztések igérete j6 (személyre szabott tanulds), de a
kockazatuk is valds: a kritikus gondolkodas kiszervezése. Egy 2024-es
Microsoft — Carnegie Mellon ko6zos tanulmany szerint a generativ MI-
eszkozoket hasznald tudasmunkasok mérhetben kevesebbet gyakoroljak
az 6nalld kritikus gondolkodast, mint a kontrollcsoport.®”

11.L10 Az onfejleszté mag

Az MI dgens-formagja (autondmen feladatokat tervezd, |épésekre
bontd és végrehajtd rendszer) 2023-ban szivargott be a kdztudatba az
AutoGPT és BabyAGI projektekkel. 2024-ben a Cognition Labs ,Devin”-t
mutatott be, amelyet ,az elsé Al szoftverfejlesztéként” reklamoztak.*®
A METR (Model Evaluation & Threat Research) fuggetlen szervezet
2025-6s benchmarkjai szerint a vezeté Al-Ugyndkdk mar képesek 8
o6ras komplex programozasi feladatok 50%-at hibatlanul elvégezni.*

Az ugynevezett Al controlling Al kutatdsi irany lényege, hogy modellek
képesek

3%He Jiankui konferencia-eléadasa a Hongkongi Genome Editing Summit-on, 2018. november 28.; késébb a kinai hatésagok elitélték,
bortont kapott, 2022-ben szabadult.

3’SNeuraIihk hivatalos kézlemény, 2024. marcius 20.; Noland Arbaugh él6 bemutatdjat a vallalat YouTube-csatornajan tették kézzé.
38han Academy bejelentés, 2023. marcius; a 2024-es iskolai bevezetési pilot programok eredményei.
37Hao-Ping Leeetal,,The Impact of Generative Al on Critical Thinking”, Microsoft Research & CMU, CHI 2025 conference paper.

Z’8Cognmom Labs bejelentés, 2024. marcius12. A Devin képességeit késoébb fliggetlen tesztelék (METR, Princeton, MIT) vegyes
eredmeénnyel értékelték.

3METR Long-Horizon Tasks Benchmark, 2025. szeptember.
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legyenek mas modelleket fejleszteni, képezni, tesztelni — minimalis
emberi fellgyelet mellett. Az OpenAl, az Anthropic, a DeepMind és kinai
medgfeleldik publikus dokumentaciéi nyiltan beszélnek errél a célrol.*

A Center for Al Safety 2023-as nyilt levele — amelyet tdbb szaz vezetd kutato,
koztuk Sam Altman, Demis Hassabis és Dario Amodei alairt —
egyetlen mondatban foglalta O0ssze a tétet. ,Az MI-bdl szarmazo
kihaldsi kockdzat enyhitése globdlis prioritas kell legyen, a jarvanyok
és a nuklearis habord mellett.” Barhogy is értékeljuk az allitas sulyat, a
kockazat mérndki szakembereinek véleménye ez.

Foglaljuk o6ssze, hol allunk. A jelen képe ez: a funkciok — a
gondolkodastél a haztartasi dontésig — kiszervezésen mennek at.
A Kiszervezés gyakran kényelmes és sokszor jotékony. De
rendszerszinten — a sok kiszervezés Osszegeként — egy faj
kdrvonalazédik, amelyet a klasszikus bioldgiai értelemben nehéz
embernek nevezni: Homo Technologicus, a kiszervezett ember, aki egyre
kevesebbet tud &nalldan elvégezni, de hatalmas mennyiségl adat-
medialt informaciot fogyaszt.

Azember ,felhasznadalova” degradalodott a sajat
eleteben.

40Anthropic, ,Constitutional Al”, 2022; OpenAl ,Superalignment” programja (2023-2024); DeepMind ,Sparrow” és,SIMA”
projektek.

“statement on Al Risk”, Center for Al Safety, 2023. majus 30. Az alairdk kozt Geoffrey Hinton, Yoshua Bengio.
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I1l. A jové — Harom forgatékonyv

A jové nem egyetlen vonalon halad. Barki, aki egyetlen forgatokonyvet

josol neked — akar utopiat, akar disztépiat — vagy nem ért a
témahoz, vagy kényvet akar eladni. A jozan elemzés annyit tesz, hogy
felvazolja a lehetséges

pdlydkat, és megnézi, milyen feltételek mellett melyik valoszind. Az
alabbiakban harom palyat mutatok be, amelyek nem egymast kizarjak,
hanem egymassal versengenek a 2030-2050-es évek id6horizontjan.

A harom forgatékdnyv neve: a pasztor arnyéka (pesszimista), a
kettéhasadt kor (baseline) és a felelés reneszansz (optimista).
Mindegyik egy belsé logikan alapul, és mindegyiknek vannak mar 2026-
ban megfigyelhetd eléjelei.

lll.1Forgatokonyv A — A pasztor arnyéka
A pesszimista pdlya
Tételezzuk fel, hogy a jelenlegi trendek linedrisan folytatddnak: a kiszervezés,
a passziv fogyasztas, az algoritmikus kontroll mind erésodik,
mikdzben az ellensulyozd intézkedések (oktatasi reform, demokratikus
visszaforditas, globalis szabalyozas) elmaradnak vagy felhigulnak.

2030-2035. Az Ml-asszisztens mar nem csak telefonon, hanem
kiterjesztett valésagu szemuvegben is jelen van; a Meta, az Apple, a Samsung
és a kinai cégek versenyzd AR-Okoszisztémat épitenek ki. Az atlagos ébren
toltott idé 80-90%-a digitalis mediacioval zajlik. A figyelem-tartas tovabbi
csokkenést mutat. Az IQ-atlagok — a Flynn-effektus mar lathato
megforduldsa mellett*> — évtizedenként 2-3 ponttal csdkkennek.

2035-2045. A munka atalakuldsa felgyorsul. A McKinsey 2023-as
becslése szerint a fejlett gazdasagokban 2030-ra a munkaerd 30%-a kénytelen
lesz palyat médositani; a 2026-0s Ujrabecslések szerint ez a szam kdzelebb van
a 40%-hoz, és a hatarid6 2032 elé tolodik 4

42James Flynn maga 2018-as halala elétt elismerte, hogy a posztindusztridlis orszagokban a névekedés megfordult; Idsd Bratsberg &
Rogeberg, ,Flynn effect and its reversal”, PNAS, 2018.

43McKinsey Global Institute, Generative Al and the Future of Work in America, 2023. julius, valamint a 2025-6s frissités.
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Az altalanos alapjovedelem (UBI) bevezetése egyes eurdpai orszagokban
politikai realitassa valik. Itt jon a pesszimista forgatokényv kulcsfeltevése:
az UBI programozhato pénz formajaban érkezik, és viselkedéshez kotott.
Aki engedelmes — a cenzurazott informacios csatornan marad, részt vesz az
allami egészségugyi programokban, hibrid CBDC-digitalis ID rendszerben él
—annak teljes az ellatmany. Aki nem, annak megnyirbalt.

A demokratikus folyamatok formailag megmaradnak, de érdemben
nem. A valasztasi kampany mar nem emberi politikusok kdzotti vita, hanem
a valasztéi preferenciak Al-modellezett mikrocélzasa. A valasztoi
részvétel az 1960-as évek 80%-arol 35-40% kornyékére csdkken. A médiat
szinte teljes egészében generativ Al termeli. A muvészet kommercialis
agaban az ember szerepe a marketing-érzelem; a tényleges tartalmat Al
generalja.

2045 felé. A demografiai jelek aggasztdéak. A teljes termékenységi
arany — Eurdpaban mar most 1,4 kéruli — egyes orszagokban 1,0 ala
sullyed. A magany és a depresszio rekordszinten. A ,Replika”-szeru
mesterséges tarsak** a fiatalabb generacié érzelmi életében jelentés
szerephez jutnak. A  haziadllat-emberiség” (Homo Otiosus) — a jelen e-book

bevezetdjében emlitett kifejezés — biologiai és kulturalis értelemben
egyarant megkozeliti a leirast.

Mérhet6é jelek. Ezt a forgatokdonyvet mar most jelzik konkrét
mutatok: a Bratsberg-Rogeberg féle Flynn-fordulat, a Pew Research
vizsgalatok a fiatalok pszichés allapotardl, a globalis termékenységi
adatok, a valasztasi részvétel csokkend tendencidja, és a nyugati
orszagokban novekvé egyedulallék aranya. A palya nem fikcio; ez a
trendek extrapoldcioja, ha senki sem fékez.

Mi tenné ezt valdésziniivé

A pasztor arnyéka négy feltétel egyideju teljesulésén nyugszik: (1) az
MI-fejlesztés nemzetkdzi szabdlyozasa nem érik konvergenciaba, hanem
versenybe valt; (2) a demokratikus visszaforditas kisérletei (mint a 2020-as
Sidewalk Labs-leallitas Torontéban) elmaradnak vagy elszigetelédnek; (3) az
iskolarendszer az ipari mintat tovabbviszi, vagy gyengul; (4) a digitalis ID és
CBDC-rendszerek bevezetése kontextusvédelem nélkul, gazdasagi kényszer
alatt megy végbe. Mindegyik feltétel ma — 2026 majusaban —
lehetséges. EgyikUk sem elkerulhetetlen.

44Replika nyilvanos felhasznaldi adatok, 2024-2025; egy 2024-es Stanford-tanulmany szerint a Replika napi felhasznaldinak 40%-a
szamolt be ,érzelmi kétédésrél” az Al-tarsukhoz.
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Ill.2 Forgatokonyv B — A kettéhasadt kor

A baseline pdlya

A masodik forgatokonyv talan a legvaldszinlbb. Lényege egyszeru:
a tarsadalom kettészakad, és ez a kettészakadas nem véletlenszerd,
hanem strukturalis.

2030-2035. A digitalis szakadék uj format kap. A 2010-es ,akinek van
internet, és akinek nincs” szakadék forditva érvényesul: prémium
szolgaltatds lesz, hogy az embernek minimalis digitalis medidcioja
van. Az iskolak egy része — a felsé kdzéposztalybeli és elit kdrokben —
visszatér az ,offline akadémiahoz". kis osztalylétszam, fizikai oktatas,
kézmuvesseég, filozdfia, beszélgetd kordk. A tobbi iskola digitalizal
tovabb.

Az 0] amish” mozgalmak — vagyis a tudatosan technologia-
meérsekld kozdsségek — mar ma kialakuldban vannak; 2030-ra ezek
kozéposztalybeli fésodorrd valhatnak. Egy 2024-es Pew-felmérés
szerint az Egyesuilt Allamokban a 18-29 évesek 61%-a fontolgatta mar
egy ,digitdlis detox” idészak megtartasat.*> A Z-generacié hangadoi
kdzott komoly elmozdulas latszik a digitalis minimalizmus felé.

2035-2045. A munka atalakulasa mellett egy ,Uj mestermunka”
reneszansz indul. A kézzel gyartott butor, az autentikus étel, a kézi-
irodalom, a fizikai kalligrafia, a hagyomanyos hangszer-zene mind
dramai értéknovekedésen megy at, mert a generativ Al altal termelt
tomegtartalomban ezek a kivételek. Egy elismert keramikus, iranyadd
villany-asztalos, vagy kétkezi gyogyitdnak ma mar tdbb bevétele van, mint
sok adminisztrativ foglalkozasban dolgozénak.*® Ez a trend folytatédik.

A demokracia is kettéhasad. A valasztéi részvétel polarizal: vagy nagyon
magas (mert az emberek Ugy érzik, létkérdésekrél szavaznak), vagy nagyon
alacsony (mert lemondtak). Uj szdvetségek alakulnak: konzervativok és
kornyezetvédoék, libertariusok és helyi kdzdsségek, hivék és humanistak
egyesulnek olyan kérdésekben, mint a digitalis ID kotelezéveé tétele, vagy
az Ml-szabalyozas. A klasszikus jobb-bal tengely atalakul technokrata-vs-
humanista tengellyé.

45Pew Research Center, ,Teens, Social Media and Technology 2024".

46200565 trend, lasd a brit Crafts Council és az amerikai Etsy iparagi jelentéseit.
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Az Al-szabalyozas konvergdl. Az EU Al Act, a brazil hasonld
jogszabaly, a kaliforniai SB 1047 utddjogszabalyok, a brit Online Safety
Act és a 2027-2030 kozott varhatd ENSZ-keret” egy lazan koherens, de
globalis szabalyozasi keretet alkot. A legradikalisabb (nyilt onfejlesztd)
rendszerek visszaszorulnak allami fellUgyelet ald, de az altalanos MI-
asszisztensek mindenutt jelen vannak.

2045 felé. Két parhuzamos kultura létezik: a teljesen digitalizalt,
optimalizalt, Al-medialt élet, és a tudatosan kéziipari, kbzdsségi, lassu
élet. A két kultura nem ellenséges, csak elkuldnuld. Egy kdzéposztalybeli
csalad egyarant értheti és gyakorolhatja mindkettét — hétvégén
kertészkedik, hétkoznap Ml-asszisztenssel dolgozik. Az ember-
fogalom plurdlis lesz: lesznek, akik biolégiailag mddositva, lesznek,
akik mesterséges aggyal, lesznek, akik tudatosan ,régi tipusu”
formaban élnek.

Mi tenné ezt valosziniivé

A kettéhasadt kor abbdl indul, ami mar most latszik: a) a 2024 utani
szabalyozasi hullam readlis; b) a Z-gen részleges digitalis
visszafordulasa mérhetd; c) a kézmUlvesség gazdasagi értéke né; d) a
demokratikus mozgalmak

— bal- és jobboldalrél egyarant — kapnak szellemi keretet az Al-
kritikahoz. Egyik palya sem Utkdzik a nagy techcégek érdekeivel sem: nekik
is megéri, ha létezik tovabb egy ,prémium emberi”’ szegmens.

Ez a palya nem utopia. Polarizalt, néha igazsagtalan, sokszor szenvedéssel
teli. De nyitott marad: azember meg6rzi a valasztas lehetdségét.

lll.3Forgatokonyv C — A felel6s reneszansz

Az optimista pdlya

A harmadik forgatokdnyv ritkan hangzik el, mert utdpikus optimistanak hat.
Pedig nincs benne semmi, ami fizikailag vagy intézményileg lehetetlen volna
— csupan azt feltételezi, hogy az emberi intézmények, ha akarnak, képesek
tanulni.

47Az ENSZ Generalds-MI Tudomanyos Tanacsadd TestUlete (UN Al Advisory Body) 2024-
es zarokodzleménye, ,Governing Al for Humanity”.
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2030-2035. A 20242027 kozotti évek Ml-incidensei (deepfake-
katasztrofak, valasztasi befolyasolas, autondm fegyverek incidensei)
annyira konkrét, kozérthetd fenyegetést jelentenek, hogy a globalis
kdzvélemény elérési hatart szab. Az EU Al Act szigorubb verziojat az
USA, Kanada, Japan, Korea és India is atveszi. Az ENSZ 2028 koérul
kotelezd erejl kerete szuletik a katonai Ml-rendszerekre, hasonldan a
vegyifegyver-egyezmeényhez. Kina és Oroszorszag nem alairjak, de az
nemzetkdzi  kereskedelmi  nyomas visszaforditia ~a legrosszabb
gyakorlatokat.

Az iskola megreformalédik. A finn, holland, dél-koreai és észt
oktatasi modell elemei ésszeolvadnak: kis osztalylétszam, etika 7-8
éves kortol, kotelezé offline tevékenységek, forraskritika és érveléstechnika,
pszicholégiai reziliencia tanitasa. A magolasalapu oktatas — amelyet az
MI ezerszer jobban csindl — visszaszorul. A hangsuly attevédik az emberi
készségekre: kritikus gondolkodas, moralis itéléképesség, kreativ
alkotas, kollaboracié. Magyarorszagon — egyes alternativ iskolak
kezdeményezésére — a 2030-as évek elejére mar intézményesedett
~Ember-kozpontd akadémia” modell [étezik.

2035-2045. Az MI eszkozzé valik, nem kozponti eldontéve. A
Microsoft Copilot—-mintan alapulé munka-asszisztensek ott vannak,
ahol kell, de nem irjak az emberi déntéseket. A demokratikus
deliberacié Uj formai — technoldgia-segitett népszavazasok, digitalis
polgari gyllések — valodi részvételt biztositanak. Az Ir alkotmanyos
polgari gydlés modellje*® elterjed. A BUrgerrat-szerl intézmények szerves
részei lesznek a kormanyzasnak.

A munka-atalakulds eredménye nem munkanélkuliség, hanem
rovidebb munkaiddé. A négynapos munkahét — amelyet Izlandon,
Uj-Zélandon, Spanyolorszagban és az Egyesilt Kirdlysagban mar 2022-2024
kozott teszteltek

— altalanossa valik a fejlett gazdasagokban. A megtakaritott id6 nem
Ujabb képernyére megy: Uj kdzdsségi formak, muvészeti mozgalmalk,
hely-alapu tanulokozosségek és vallasi megujulas szuletnek.

48Az ir Citizens' Assembly modell (2016-2018, abortusz; 2019-202], klimavaltozas) globalis inspiracio.
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A demografia stabilizalodik. A pszichés egészség javul. A varosok
élhetésége né, a vidék Ujrabenépesul. A kéziipar reneszansza nem
csak presztizs-fogyasztas, hanem munkamegosztas-atstrukturalas: sok
ember megint kdozvetlen kapcsolatban él az elkészitett dolgaival.

2045 felé. A faj megmenti magat — nem megtagadva a technoldgiat,
hanem alavetve azt egy hatarozott emberi célnak. Az Ml orvosolja a régi
betegségek nagy részét, leveszi az emberrdl a faraszté adminisztrativ
terheket, segit a klimavaltozas kezelésében. De nem helyettesit, hanem
szolgal.

Mi tenné ezt valosziniivé

A felelés reneszansz négy nagy intézmeényi sikertdl fugg: (1) a globalis
Al-szabalyozas konvergenciaja 2030 el6tt; (2) az oktatasi rendszer érdemi
reformja egy generacion beludl; (3) demokratikus megujulas (Uj deliberacios
formak); (4) a nagy techcégek hatalmanak egészséges megosztasa vagy
felUgyelete. Mindezek nem kénnylek, de térténelmi precedens van rajuk: a
gyermekmunka 19. szazadi felszamolasa, a vegyi fegyverek 1925-06s tilalma, az
atomfegyverek tiltasi egyezménye, az 6zonréteg védelme (Montreal-
jegyzékdnyv, 1987) — mind ugy tlntek, mint utépikus otletek, amig meg
nem torténtek.

A hdrom pdlya egymdshoz valé viszonya

Ezek nem alternativ vilagok, hanem tendencidak egy kozos tériddn.
2030-ra valdszinlleg minden tarsadalom mindharom palyabdl
tartalmaz valamit. A pasztor arnyéka jelen lesz a legszegényebb és a
leginkabb technoldgia-fuggd szegmensekben. A kettéhasadt kor lesz a f6
struktura. A felel6s reneszansz csirdit pedig az aktiv, tudatos, oktatas-
reformot szorgalmazo kozosségek fogjak &rizni.

A valasztasunk azonban nem absztrakt. Minden szuléi déntés (mit ad
a gyermek kezébe), minden tanari dontés (hogyan szervezi az
osztalytermet), minden polgari dontés (mit vesz, mire szavaz, mit
kovetel) egyuttesen befolyasolja, hogy a harom palya kozul melyik
dominal. Az e-book bevezetdjében emlitett ,Orokség-paktum” ennek a
valasztasnak a tudatositasa.

A jovo nem egy Ut. A jovo eqgy elagazds, amelynek
minden dgdn konkrét emberek konkrét dontései

dontenek.
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IV.Az emberi mag

Van harom olyan dolog, amit mindenaron at kell adnunk a

kdvetkezé generacionak. En ezeket egyltt ,Emberi Magnak”
nevezem. Ezek azok az emberi képességek, amelyeket a kiszervezés nem
tud atvenni anélkul, hogy az atvétel maga nem semmisitené meg az
embert.

I\V.1 Erofeszités

A boldogsag nem a kényelembdl fakad. A boldogsag az
akadalyok legy6zésébél fakad.*?

Ezt nem én taldltam ki. Ezt ezer éve mondja minden bolcs
hagyomany, minden komoly pszicholdgiai iskola. Csikszentmihalyi
Mihaly flow-elmélete pontosan errél szdl: az ember akkor érzi magat
teljesnek, amikor egy nehéz, de elérhetd cél felé erdlkodik. A pozitiv
pszicholdgia kutatasai megerdsitik: a tartds elégedettség nem a konnyu
élvezetbdl ered, hanem a sajat eréfeszitéseink eredményebdl.

Es most figyeljunk: az MI természeténél fogva megszinteti az
erdfeszitést. Nem kell gondolkodnod — gondolkodik helyetted.
Nem kell irnod — ir helyetted. Nem kell emlékezned — emlékezik
helyetted. Ez a kényelem azonban olyan, mint a cukor: révid tavon kellemes,
hosszU tavon felzabalja a szervezetet.

A gyermekeinknek meg kell tanulniuk — méghozza testi, fizikai szinten
meg kell tapasztalniuk —, hogy az izzadtsag, az unalom, a
frusztracié nem ellenségeink, hanem barataink. Egy gyermek, aki
sosem unatkozott, sosem fog igazan kreativ lenni. Egy gyermek, aki sosem
klUzdott meg egy nehéz feladattal, sosem fogja érezni a gydzelem izét. Egy
gyermek, akinek minden problémajara azonnali valaszt ad egy chatbot, soha
nem tanulja meg, mit jelent gondolkodni.

V.2 Moralis autonémia

A moralis autondmia egyszerlen azt jelenti: képes vagyok-e nemet
mondani az algoritmusnak?

49Miha’ly Csikszentmihalyi, Flow: The Psychology of Optimal Experience (1990) — a flow-elmélet alapmUve.
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Egy egyszerl példan keresztul vildgitorn meg. Az ajanlérendszer azt
mondja: nézd meg ezt a videdt. A reklam azt mondja: vedd meg ezt a
terméket. A kozdsségi média azt mondja: oszd meg ezt a posztot. A
munkahelyi szoftver azt mondja: valaszd ezt a megoldast, mert ez a
leghatékonyabb.

Esitt jon a kritikus kilonbség, amit minden gyermeknek meg kell tanulnia:
A hatékony nem azonos a helyessel.

A hatékony az, amit a gép javasol, mert az adatokbdl ezt szamolja Ki
optimalisnak. A helyes az, ami az erkdlcsdd, az értékrended, az emberi
méltdsag szerint a j6 dontés. Néha ez a kettd egybeesik. Sokszor nem.

A munkahelyén lehet, hogy a leghatékonyabb az, hogy elbocsat egy kollégat.
De helyes-e? Az ajanlérendszer szerint a leghatékonyabb az, hogy Ujabb és
Ujabb felhaboritd tartalmat fogyaszt. De helyes-e? A nagyhatalmi politika
szerint a leghatékonyabb az, ha bizonyos populacidkat ,menedzselink”. De
helyes-e?

Egy ember, aki nem tud nemet mondani az algoritmusnak — é mar nem
ember a teljes értelemben. O egy futtatott program. Egy biolégiai
biorobot.

IV.3 Kritikai gondolkodas

Régen az volt a probléma, hogy tul kevés informaciohoz jutottunk hozza.
Az emberek tudasra szomjaztak. Ma a probléma forditott:
megfulladunk az informacié tengerében.

Es itt a legfontosabb képesség nem az, hogy mennyit tudunk
magolni. A legfontosabb képesség a sziirés. Ot kérdés, amit minden
hirre, posztra, allitasra fel kell tenni:

1. Honnan jon ez az informacio?

2. Kinek all érdekében, hogy ezt elhiggyem?
3. Milyen érzelmet akar kivaltani belélem?

4. Mit nem mondanak el?

5. Mi az alternativ magyarazat?

Ezek a kérdések — latszélag egyszerlek — valdjaban a XXI. szazad legfontosabb
intellektudlis készségei. Es ami ddbbenetes: a legtdbb iskola nem tanitja

Oket. Egy fiatal, aki nem tudja megkulonbdztetni a tényt a véleménytdl, a
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forrdst az Osszegzéstél, a manipuldcidt a tajékoztatastdl — kiszolgaltatott.
Manipuldlhatd. Pasztorolhato.

Ha ezt a harom dolgot — erdfeszités, autondmia, kritikai elme — atadjuk,
akkor barmilyen technoldgiai vihar tombol is kérulottunk, gyermekeink
emberek maradnak.

IV.4 Az intellektualis surlédas védelme, mint az qj elit
privilégiuma

Ezen a ponton kell eloszlatnunk a modern kor legnagyobb oktatasi
illdziojat: azt a tévhitet, hogy a jovében az érvényesul jobban, aki minél
korabban és minél mélyebben szervezi ki a szellemi munkajat a
generativ agenseknek. A gazdasagi és technoldgiai elit pontosan latja,
hogy a mindent automatizalé Ml vildgaban a gépiesithetd és konnyen
generalhatd tudas piaci értéke nullara redukalddik. Ami ritka lesz, és
amiért a legmagasabb arat fogjak fizetni, az a megszakitas nélkuli
emberi figyelem, a mély elemzd&készség és a valds téri, fizikai teremtd
erd.

Ha megfosztjuk a felndvekvé generaciot az intellektualis surldédastol — a
nehéz szovegek végig olvasasanak kényelmetlenségétdl, a fizikai
anyagok megmunkalasanak kudarcaibdl fakadd tanulastdl —, akkor egy
kognitiv addssagspiralba taszitjuk Sket. A technolégiai kompetencia
ma mMmar nem a szoftverek gombjainak ismeretét jelenti; az Ml koraban
a technoldgiai kompetencia legmagasabb szintje az a stabil, analdg
modon kiképzett elme, amely képes kontrollalni, felllbiralni és
iranyitani a mesterséges rendszereket. Az emberi mag megdbrzése
nem technoldgiaellenesség, hanem a legmagasabb szintd human
versenyképesség zaloga.
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V.Zarszé — Az Orékség-paktum

Az imént sok nehéz dologrdl beszéltem. Engedd meg, hogy most

osszefoglaljam a legfontosabbat. Az oktatas feladata 2026 utan nem
a munkaerépiac kiszolgaldsa. Hiszen azt a piacot az MI dinamikusan
valtoztatja, és ami ma fontos szakma, az holnap eltlinhet.

Az oktatas feladata az emberi lélek védelme.

Ezt nevezem én az ,Orékség-paktumnak”. Egy hallgatélagos
megegyezés a generaciok kdzott. Mi, akik még emlékszunk arra, milyen
volt embernek lenni Ml nélkul — a mi felelésségunk atadni, mi az emberi
mag.

Mert a kérdés ma mar nem az, hogy ,mit fog tudni a gép?" A gép szinte
mindent fog tudni. A kérdés az, hogy ,mit fog tudni az ember? Tudni fogja-e
szeretni a gyermekét — vagy delegalja egy MI-dadusra? Tudni fogja-e
elviselni a csendet — vagy minden percét tartalom-fogyasztassal tolti?
Tudni fogja-e meghozni a sajat dontéseit — vagy minden valasztasat az
algoritmus sugja? Tudni fog-e szenvedni egy nemes uUgyért — vagy
mindig a kényelmest valasztja?

A leghosszabb mondat, amit ebben az e-bookban szeretnék hagyni neked, ez

Attol vagy ember, hogy felelésséget vallalsz a tetteidért
— akkor is, ha kéenyelmesebb lenne a gepre bizni.

Ez a tanitas. Ez az 6rokség. Ez az, amit minden szul6, minden tanar, minden
nagyszuld képviselhet a sajat kornyezetében, akkor is, ha az iskolarendszer
reformja évekig elhuzodik.

Mert ne varjunk a rendszerre.

Mi vagyunk a rendszer.
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Az, hogy egy szUl6 esténként mesét olvas a gyermekének — nem a
tablagépet adja a kezébe — az ennek a tervnek a legfontosabb gyakorlati
megvaldsulasa. Az, hogy egy tanar megengedi, hogy a diakok rosszul
valaszoljanak, és aztan egyutt gondolkodnak — ez forradalmi. Az, hogy
egy nagyszulé megtanitja az unokajat kenyeret sutni — az emberi civilizacio
utolsé vonalbeli védelme.

Kedves Olvasd, most dontink. Nem holnap. Nem majd. Most.
Minden dontésunk — minden okostelefon, amit a gyermekink kezébe
adunk vagy nem adunk; minden kérdés, amit feltesszuk vagy nem tesszUk
fel; minden 6ra, amit valédi munkaval vagy passziv fogyasztassal toltunk —
mind szavazat a jovébeli emberiség mellett vagy ellen.

A Homo Sapiens tdbb mint 300000 évig tulélt. Vajon a mi nemzedékunk lesz
az, amelyik feladja?

En bizom abban, hogy hem.

»A jové nem olyasmi, ami torténik velilink.
A jové olyasmi, amit teremtink.”
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A jové nem olyasmi, ami torténik veltunk.

A jovo olyasmi, amit teremtunk.

VERESS MARK SZEBASZTIAN - 2026
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